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A Momentum Credit Zrt. (székhely: 1138 Budapest, Véci 0t 140.; Cg. 01-10-048916; adészam: 25713761-4-41) és
az APS Recovery Hungary Kft. (székhely: 1138 Budapest, Vaci 0t 140.; Cg. 01-09-290573; addszam: 25813476-4-
41) - a tovabbiakban egyiittesen: TArsasdg a panaszokrol és kozérdekii bejelentésekrol, valamint a visszaélések
bejelentésével dsszefiiggd szabalyokrol sz016 2023. évi XXV. torvény (Pkt.) 18. §-a szerinti kozds belsé visszaélés-
bejelentési rendszert izemeltet. A jelen Szabalyzat ezen visszaélés-bejelentési rendszer eljarasi és egyéb szabalyait
tartalmazza.

A Momentum Credit Zrt. és az APS Recovery Hungary Kft. ugyanazon cégesoportba tartozé vallalkozésok, amelyek
a munkavallaldik tekintetében a kozottik létrejott kozos adatkezeldi szerzodés alapjan kozos adatkezelbknek
mindsiilnek, ebbol eredben a visszaélés-bejelentési rendszerrel kapcsolatos adatkezelések tekintetében is kdzdsen
hozzak meg az adatkezeléssel kapcsolatos dontéseket és kdzdsen hatarozzak meg az adatkezelés céljat és eszkozeit,
ebbdl eredden e tekintetben is kozos adatkezelének mindsiilnek, igy k6zos visszaélés-bejelentési szabalyzatot
alkotnak.

1. A jelen Szabalyzat célja, a hatilya ald es6 szabidlyok

A visszaélés-bejelentési rendszer és a jelen szabalyzat célja a hatranyos megkiilonboztetés nélkiili, tisztességes
magatartas, a jogszabalyok és a bels$ szabélyzatok betartdsanak és a pozitiv iizletfejlesztésnek az er0sitése azaltal,
hogy a munkavallalok szabadon kifejezhetik a munkahelyi elfogadhatatlan viselkedéssel kapcsolatos panaszukat és a

Tarsasag kiilonbszd folyamatainak, rendszereinek és eljarasainak tovabbfejlesztésére vonatkozo Gtleteiket.

A visszaélés-bejelentési rendszerben megvalosult vagy gyanithatd elfogadhatatlan magatartasok, jogszabélyok
megsértése, belsé szabalyzatok megsértése miatt lehet bejelentést tenni.

A jelen Szabalyzat alkalmazasaban visszaélés bejelentésnek mindsiil minden, helytelen viselkedés, jogszabalysértés,
belsd szabalyzat sértés veszélye vagy megtdrténte miatti panasz, kifogds. A bels6 visszaélés-bejelentési rendszerben
jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekményre vagy mulasztisra, illetve egyéb visszaélésre vonatkozo
informacidt lehet bejelenteni.

A jelen Szabalyzat alkalmazasaban jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekménynek, egyéb visszaélésnek
minésiil minden, a Térsasagon beliili magatartas, ami veszélyezteti a Tarsasagot vagy munkavallaléit, beleértve
kiilondsen az alabbi magatartasokat:

a) Jogellenes, tisztességtelen, nem etikus, lehetségesen csalard;

b) Jogszabalysértd;

c) Belsd szabalyzatba iitk6z0;

d) Zaklato jellegii, diszkriminativ,

e) Korrupt vagy érdekellentét all fenn

f) Tisztességes versenybe iitkozd

g) Cégvagyonnal torténd visszaélés

h) Informécidkkal, szellemi tulajdonnal valo visszaélés

i) Munkavédelmi, kdrnyezetvédelmi eldirasok megszegése.

A jelen Szabalyzat nem alkalmazhaté az aldbbi esetekben:

a) A munkavallalok kézotti személyes konfliktusok vagy vitak

b) Fizetéssel, bonuszokkal, teljesitmény értékeléssel kapcsolatos elégedetlenség
c) A vezet6 altal kiosztott feladatokkal kapcsolatos elégedetlenség

d) Megalapozatlan és rosszhiszemii bejelentések



¢) A HR hatdskérébe tartoz6 kérdések (egészséggel kapcsolatos kérdések, csaladi problémak, stb.).

2. A bejelentésre jogosultak kére

A belso visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentést tehet

a) a foglalkoztatd altal foglalkoztatott,

b) az a foglalkoztatott, akinek a foglalkoztatonal fennallo foglalkoztatésra irdnyulé jogviszonya megsziint, és
c) a foglalkoztatéval foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyt létesiteni kivané olyan személy, aki esetében

€ jogviszony létesitésére vonatkozo eljards megkezdodott.

A belsé visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentést tehet tovabba

a) az egyéni vallalkozo, az egyéni cég, ha a foglalkoztatéval szerzédéses kapcsolatban 4ll,

b) a foglalkoztaté tekintetében tulajdonosi részesedéssel rendelkezé személy, valamint a foglalkoztato tigyviteli,
ligyvezetd, illetve feliigyelé testiiletéhez tartozo személy, ideértve a nem ligyvezetd tagot is,

¢) a foglalkoztatéval szerzbdéses kapcsolat létesitésére vonatkozo eljarast megkezdett, szerzédéses kapcsolatban 4llo
vagy szerzodéses kapcsolatban allt vallalkozo, alvéllalkozo, beszallito, illetve megbizott feliigyelete és iranyitasa alatt
allé személy,

d) a foglalkoztatonal tevékenységet végzd gyakornok és 6nkéntes,

e) a foglalkoztatoval az a), b) vagy d) pont szerinti jogviszonyt vagy szerzodéses kapcsolatot létesiteni kivané olyan
szemely, aki esetében e jogviszony vagy szerzddéses kapcsolat Iétesitésére vonatkozo eljards megkezdédott, és

f) az a személy, akinek az a), b) vagy d) pont szerinti jogviszonya vagy szerzédéses kapcsolata a foglalkoztatoval
megsziint.

A bejelentés megtételekor a bejelenté nevét és lakcimét, jogi személy bejelenté esetén annak székhelyét és a
bejelentést benyijté torvényes képviseldjének nevét koteles megadni, tovabba nyilatkoznia kell arrol, hogy a
bejelentést johiszemiien teszi olyan korilményekrol, amelyekrol tudomésa van, vagy kellé alappal feltételezi, hogy
azok valésak. A név nélkiili vagy azonosithatatlan bejelenté altal megtett bejelentés vizsgalata melldzhetd, az ilyen
bejelentéseket a Tarsasag jogosult figyelmen kiviil hagyni.

A Tarsasag a bejelentd személyazonossagat a vizsgalat valamennyi szakaszaban bizalmasan kezeli.

3. Megalapozatlan, rosszhiszemii bejelentés
Ha nyilvanvaléva valik, hogy a bejelent6 rosszhiszemiien, donté jelentdségi valotlan informéaciot kozolt a Tarsasaggal
¢s ezzel blincselekmény vagy szabélysértés elkovetésére utald korillmény mertil fel, akkor személyes adatait az eljaras

lefolytatasara jogosult szerv vagy személy részére a Tarsasag jogosult 4tadni.

Ha nyilvanval6va valik, hogy a kozérdekii bejelentd rosszhiszemiien, donté jelentéségii valdtlan informéciot kozolt a
Tarsasaggal ¢s alappal valésziniisithetd, hogy masnak jogellenes kért vagy egyéb jogsérelmet okozott, személyes
adatait az eljaras kezdeményezésére, illetve lefolytatasara jogosult szervnek vagy személynek kérelmére a Tarsasag

Jjogosult atadni.

Megalapozatlan, rosszhiszemi bejelentést a Tarsasag nem vizsgal ki és nem biral el.

4. A bejelentés médja

A visszaélés bejelentést papir alapon, irasban, a Tarsasag altal biztositott ,,Whistleblowing Box”, azaz bizalmi
dobozba torténd bedobassal lehet megtenni. A Whistleblowing Box munkavallaldi bejelentések megtételére szolgal



és valamennyi munkavallalé szamara hozzaférheté helyre kell kihelyezni (mint példaul ebédld, folyosd, konyha), ami
nem all megfigyelés és ellendrzés, feliigyelet alatt.

A dobozba bedobott bejelentéseket az erre kijelolt munkatars hetente egyszer gyfijti 6ssze. A doboz zért és ahhoz csak
az erre kijeldlt munkatars rendelkezik hozzaféréssel, kulccsal.

Visszaélés bejelentés tehetd a Tarsasag székhelyére kiildott postai levélben is, email itjan a whistle_momentum(@aps-

holding.com emailcimre, valamint széban. A szobeli bejelentést telefonon vagy személyesen lehet megtenni.
5. Szabalyok szébeli bejelentés esetén

A belsé visszaélés-bejelentési rendszer mikodtetdje a szobeli bejelentést frasba foglalja és — annak ellendrzésére,
helyesbitésére, aldirassal torténd elfogadasara vonatkozo lehetdség biztositasa mellett — a bejelentd szamara
masodpéldanyban atadja.

Ha a bejelentd személyesen teszi meg a bejelentését, a belsd visszaélés-bejelentési rendszer mikodtetdje a szobeli
bejelentést

a) — a személyes adatok védelmére vonatkozé eldirdsok szerint megtett tdjékoztatast kovetden — tartds ¢&s
visszakereshetd formaban rogziti, vagy

b) irasba foglalja és — annak ellenérzésére, helyesbitésére, alairassal torténd elfogaddsara vonatkozo lehetdség
biztositisa mellett — a bejelentd szaméra masodpéldanyban atadja.

A belsd visszaélés-bejelentési rendszer milkddtetje a szobeli bejelentés irasba foglaldsa soran teljes és pontos
jegyzokonyvet koteles késziteni. A jelen pont rendelkezései szerinti dokumentumok eredeti és 1 db masolati példanya
a Jogi osztalyon, zart szekrényben keriil megorzésre.

Szobeli bejelentés esetén a bejelentd figyelmét fel kell hivni a rosszhiszemi bejelentés kvetkezményeire, a bejelentés
kivizsgalasara irdnyado eljarasi szabalyokra és arra, hogy személyazonossigat — ha az annak megallapitasahoz

sziikséges adatokat megadja — a vizsgélat valamennyi szakaszaban bizalmasan kezelik.
6. Szabalyok irasbeli bejelentés esetén

A belsé visszaélés-bejelentési rendszer miikidtetéje a belsé visszaélés-bejelentési rendszerben tett irasbeli bejelentés
kézhezvételétdl szamitott hét napon beliil a bejelentés megtételérdl visszaigazolast kiild a bejelentd szamara. A
visszaigazolas keretében a bejelentd részére altalanos tajékoztatast kell nydjtani az eljarasi és adatkezelési
szabalyokrol.

7. A bejelentés tartalma

A bejelentésben kérjiik feltiintetni az aldbbi informacidkat, ha azok rendelkezésre allnak:
a) A bejelentés targyat képezd magatartas/mulasztas leirasa: az allitott magatartds leirdsa, idopontja, helye
b) Az allitolagos elkovetd személye
¢) Kimas tud még az allitélagos magatartasrol?
d) Feltételezhets-e a magatartds megismétlodése?
e) Van-e valami bizonyiték a gyani aldtimasztasara?

f) Barmely informacio, amely segiti a bejelentés kivizsgalasat.

8. Alapvetd szabilyok a bejelentéssel kapcsolatban



A bejelentdvel szemben tilos fenyeget6 intézkedéseket alkalmazni. A johiszemii bejelentével szemben tilos biintetést,
vagy biintetéssel fenyegetést alkalmazni a bejelentésével 6sszefliggésben. Mindazonaltal a bejelentd sem mentesiil a
jog altal eldirt felel6sség alol.

Semmilyen magatartas nem elfogadott csak azért, mert masok vagy a Térsasag azt elfogadjak.

A Tarsasag munkavallaléinak ismerniiik kell a Tarsasag belso szabalyzatait és iranyelveit.

A nem elfogadhaté magatartasok elrejtése, titkolasa késleltetheti vagy korlatozhatja azokat a megoldasokat, amik
megeldzhetik, csokkenthetik vagy megsziintethetik a valodi okokat. Ha kideriil, hogy az elfogadhatatlan magatartasrél
tudtak és nem jelentették, a Tarsasag jogi lépések megtételét kezdeményezheti.+

9. A bejelentés kivizsgilasa, a kivizsgalds mellozése

A bejelentének, valamint a bejelentésben érintett személynek a bejelentésben megadott személyes adatait a Tarsasag
kizarolag a bejelentés kivizsgalasa céljabol kezeli, és a bejelentés kivizsgalasaban kozremiikodé kiilsé szervezet

részére tovabbithatja.

Tarsasag a bejelentéssel nem érintett harmadik személyek, a bejelentés kivizsgalasdhoz nem sziikséges személyes
adatai kapcsan nem végez adatkezelési tevékenységet, ezen adatok torlésérsl intézkedik.

A bejelentd személyes adatait a Tarsasag csak az eljaras lefolytatasara hataskorrel rendelkezd szerv részére adhatja
at, ha e szerv annak kezelésére torvény alapjan jogosult, vagy ezen adatok tovébbitaséhoz a bejelentd egyértelmiien
hozzijarult. A kozérdekl bejelenté személyes adatai annak egyértelmii hozzajarulasa nélkiil nem hozhatéak

nyilvanossagra.

A bejelentést a Tarsasig kivizsgdlja €s a bejelent6t a kivizsgalas eredményérol, valamint a megtett intézkedésekrol

postai uton tajékoztatja.

A korabbi bejelentéssel azonos tartalmu, ugyanazon bejelent6 altal tett ismételt, a sérelmezett tevékenységrol vagy
mulasztasrol valé tudomasszerzéstél szamitott hat honap utan bejelentett, tovabba a név nélkiili vagy azonosithatatlan,
valamint, ha erre nem jogosult bejelento altal megtett bejelentés vizsgélatat a Tarsasag jogosult melldzni.

Ha a kozérdek vagy a nyomds magéanérdek sérelme a bejelentésben érintett személy jogainak korlatozasaval nem 4ll
aranyban, a Tarsasag a bejelentés vizsgalatat jogosult melldzni.

A bejelenté személyét a bejelentést kivizsgalokon kiviil méas személy nem ismeri meg. A bejelentést kivizsgalok a
vizsgalat lezarasdig vagy a kivizsgélas eredményeképpen torténd formalis felelosségre vonds kezdeményezéséig a
bejelentés tartalmara és a bejelentésben érintett személyekre vonatkozé informacidkat kételesek titokban tartani, és
azokat - a bejelentésben érintett személy tijékoztatasa kivételével — a Tarsasag mas szervezeti egységével vagy

munkatarsaval a vizsgalat lefolytatasahoz feltétleniil sziikséges mértékben oszthatjak meg.
A bejelentést a Fegyelmi és Panasz Bizottsag vizsgalja ki, melynek tagjai:
- Compliance Officer

- Vezetd jogtanicsos
- Kiils6 szakértd, ha a bejelentés targya ezt sziikségessé teszi



Ha 8sszeférhetetlenség vagy barmi miatt a bizottsag nem hivhato dssze, a kivizsgalast a Jogi vezeté egymaga végzi.

A Tarsasag legkésébb a bejelentés beérkezésétdl szamitott 30 napon beliil kivizsgilja a bejelentésben foglaltakat.

Ezen hatarid6tol - név nélkiili vagy azonosithatatlan bejelentd altal megtett bejelentés kivételével - csak kiilondsen
indokolt esetben tér el a Tarsasag, amely esetben a bejelentét egyidejiileg tajékoztatja. A vizsgalat idotartama ebben

az esetben sem haladhatja meg a 3 hénapot.

Ha a bejelentésben foglalt magatartas a vizsgalat alapjan nem bilincselekmény, de sérti a Tarsasag altal meghatarozott,
a 2. pontban felsorolt magatartasi szabalyokat, a Tarsasag a munkaviszonyra vonatkozé szabalyoknak megfelelen a
munkavallaloval szemben munkaltatoi intézkedést alkalmazhat.

A bejelentés kivizsgalasa soran értékelni kell a bejelentésben foglalt kériilmények helytallosagat, és meg kell hozni
azokat az intézkedéseket, amelyek alkalmasak a visszaélések orvoslasara.
Ha a bejelentés alapjan biintetéeljaras kezdeményezése indokolt, akkor intézkedni kell a feljelentés megtételérdl.

Ha a vizsgalat alapjan a Tarsasag arra a kovetkeztetésre jut, hogy a bejelentés nem megalapozott vagy tovabbi
intézkedés megtétele nem szitkséges, a bejelentésre vonatkozoé adatokat a vizsgalat befejezését kovetd 60 napon beliil
torli.

A bejelentés vizsgalatat a Tarsasag melldzheti, ha
a) a bejelentd a bejelentést személyazonossaganak felfedése nélkiil tette meg,
b) abejelentés ugyanazon bejelentd éltal tett ismételt, a korabbi bejelentéssel azonos tartalmi bejelentés,
c) a bejelentést a sérelmezett tevékenységrdl vagy mulasztasrél valé tudomdsszerzéstdl szamitott hat honap
elteltét kovetden tette meg a bejelentd,
d) a kozérdek vagy a nyomos maganérdek sérelme a bejelentésben érintett személy jogainak a bejelentés
kivizsgalasabol eredo korlatozasaval nem allna aranyban.

10. A bejelentésben érintett személy tajékoztatdsa, jogai, valamint az adatainak kezelésére vonatkozé
szabalyok

A bejelentésben érintett személyt a vizsgalat megkezdésekor a Tarsasag részletesen tdjékoztatja a rd vonatkozd
bejelentésrdl, tovabba a vonatkozé adatvédelmi jogszabalyok alapjan 6t megilletd jogair6l, valamint az adatai
kezelésére vonatkozé szabalyokrol.

A Tarsasag a tisztességes eljaras kovetelményének megfelelden biztositja, hogy a bejelentésben érintett a bejelentéssel
kapcsolatos 4lldspontjat akar jogi képviselGje utjan is kifejtse, és azt bizonyitékokkal tdmassza ald. A bejelentésben
érintett személy tajékoztatisara kivételesen, indokolt esetben késobb is sor keriilhet, ha az azonnali tajékoztatas

meghitsitana a bejelentés kivizsgalasat.

A belsd visszaélés-bejelentési rendszer mikodtetdje a bejelentés kivizsgalasarol vagy annak melldzésérdl és a
mellézés indokardl, a bejelentés kivizsgaldsanak az eredményérdl, a megtett vagy tervezett intézkedésekrdl a
bejelentdt irasban tajékoztatja.

Az irasbeli tajékoztatas mellézhetd, ha a belsé visszaélés-bejelentési rendszer miikddtetdje az el6z6 bekezdésben
foglaltakrol a bejelentdt szoban tajékoztatta, aki a tdjékoztatast tudomasul vette.



A belsd vissza¢lés-bejelentési rendszer miikodtetdje vilagos és konnyen hozzaférhetd informéciot nyujt a belsé
visszaélés-bejelentési rendszer miikodésére, a bejelentéssel kapcsolatos eljérasra, valamint az e torvény szerinti

visszaélés-bejelentési rendszerekre és eljarasokra vonatkozoan.

A belsd visszaélés-bejelentési rendszer keretei kdzott

a) a bejelentonek,

b) annak a személynek, akinek a magatartisa vagy mulasztasa a bejelentésre okot adott, és

c) annak a személynek, aki a bejelentésben foglaltakrol érdemi informacioval rendelkezhet,

a bejelentés kivizsgalasdhoz elengedhetetleniil sziikséges személyes adatai kizardlag a bejelentés kivizsgalasa és a
bejelentés targyat képezé magatartds orvoslasa vagy megsziintetése céljabol kezelhetok, és a bejelentés
kivizsgalasdban kozremiikodo, illetve kiils6 szervezet részére tovabbithatoak.

A belsé visszaélés-bejelentési rendszer keretei kzott kezelt adatok koziil haladéktalanul torsini kell az el6zé bekezdés

hatalya ala nem tartozé személyes adatokat.

Ha a bejelentés természetes személyre vonatkozik, az e természetes személyt megilletd, a személyes adatok védelmére
vonatkozé eldirasok szerinti, a tajékoztatashoz és hozzaféréshez vald joga gyakorlésa soran a bejelentd személyes
adatai nem tehet6k megismerhet6vé a tajékoztatast kérd személy szamira.

A belsd visszaglés-bejelentési rendszer keretei kozott kezelt adatok harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet
részere torténd tovabbitasara kizarolag a tovabbitas cimzettje 4ltal tett, a bejelentésre vonatkozo, e torvényben foglalt
szabalyok betartasara iranyulo jogi kotelezettségvallalds esetén és a személyes adatok védelmére vonatkozo el6irasok

figyelembevételével keriilhet sor.

Budapest, 2023. szeptember 1.

dr. Dezs6 Péter Pal
Ugyvezetd



MELLEKLETEK

1. JEGYZOKONYV - MINTA

JEGYZOKONYV SZOBELI VISSZAELES-BEJELENTESROL

1. PENZUGYI INTEZMENY ADATALI:
Név: Momentum Credit Pénziigyi Zartkoriien Miikod6 Részvénytirsasig
Cim: 1138 Budapest Vaci ut 140. 8. emelet

2. BEJELENTO ADATAL:

Név: szilletési név:
Levelezési cim:
Telefon:

3. BEJELENTES
A bejelentés megtételének médja*:
*A megfeleld rész aldhizando.

telefonon személyesen/szoban

A bejelentés megtételének helye és idépontja:

A bejelentés azonositd szama*:
*A bejelentd telefonszdma és a hivds idépontja egyiittesen alkotja, amelyre hivatkozva tud a bejelentd a tovabbiakban eljarni.

4. BEJELENTES RESZLETES LEIRASA:

5. BENYUJTOTT DOKUMENTUMOK JEGYZEKE

Kelt:

Jegyzdkonyvet felvevd digyintézé Bejelentd™

* Kizdrélag széban eldterjesztett bejelentés esetén sziikséges.

Tajékoztatd

Felhivjuk figyelmét, hogy személyazonossagat a vizsgalat valamennyi szakaszaban Téarsasagunk bizalmasan kezeli a
bejelentésben megadott személyes adatait a Tarsasag kizarolag a bejelentés kivizsgalasa céljabol kezeli, €s a bejelentés
kivizsgalasaban kozremiikodé kiilsd szervezet részére tovabbithatja, a bejelentéssel nem érintett harmadik személyek,
a bejelentés kivizsgalasahoz nem sziikséges személyes adatai kapcsan nem végez adatkezelési tevékenységet, ezen
adatok torlésérol intézkedik.

Személyes adatait a Tarsasag csak az eljaras lefolytatasara hataskorrel rendelkezo szerv részére adhatja at, ha e szerv
annak kezelésére térvény alapjan jogosult.

A bejelentést a Téarsasag kivizsgélja és a kivizsgalas eredményérél, valamint a megtett intézkedésekrol postai ton
tajékoztatja Ont.



Tajékoztatjuk, hogy a korabbi bejelentéssel azonos tartalmi, ugyanazon bejelentd dltal tett ismételt, a sérelmezett
tevékenységrol vagy mulasztasrol valé tudomasszerzéstsl szamitott hat hénap utdn bejelentett, tovabba a név nélkiili
vagy azonosithatatlan, valamint, ha erre nem jogosult bejelentd 4ltal megtett bejelentés vizsgalatét a Térsasag jogosult
melldzni.

A Tarsasag legkésobb a bejelentés beérkezésétol szamitott 30 napon beliil kivizsgélja a bejelentésben foglaltakat.

Ezen hatarid6to] csak kiilonosen indokolt esetben tér el a Tarsasag, amely esetben a bejelentét egyidejiileg tajékoztatja.
A vizsgdlat id6tartama ebben az esetben sem haladhatja meg a 3 hénapot.



2. VISSZAIGAZOLAS MINTA

PENZUGYI INTEZMENY ADATAL:
Név: Momentum Credit Pénziigyi Zartkoriien Miikodo Részvénytirsasag
Cim: 1138 Budapest Véaci ut 140. 8. emelet

BEJELENTO ADATAL:
Név: sziiletési név:
Levelezési cim:

Telefon:

Tisatelt ...iia:e !
Tajékoztatjuk, hogy bejelentését Tarsasagunk fogadta és nyilvantartasba vette.

Felhivjuk figyelmét, hogy személyazonossagat a vizsgalat valamennyi szakaszaban Térsasagunk bizalmasan kezeli, a
bejelentésben megadott személyes adatait a Tarsasag kizérélag a bejelentés kivizsgalasa céljabdl kezeli, és a bejelentés
kivizsgalasaban kozremiikodo killsé szervezet részére tovabbithatja, a bejelentéssel nem érintett harmadik személyek,
a bejelentés kivizsgalasahoz nem szilkséges személyes adatai kapcsan nem végez adatkezelési tevékenységet, ezen
adatok torlésérol intézkedik.

Személyes adatait a Tarsasag csak az eljaras lefolytatdsara hataskorrel rendelkezd szerv részére adhatja 4t, ha e szerv
annak kezelésére torvény alapjan jogosult vagy amennyiben On ehhez kifejezetten hozzéjarul.

Tajékoztatjuk, hogy bejelentését Tarsasagunk kivizsgalja ¢és a kivizsgalas eredményérél, valamint a megtett
intézkedésekrol postai dton tdjékoztatja Ont.

Tajékoztatjuk, hogy a korabbi bejelentéssel azonos tartalmu, ugyanazon bejelentd altal tett ismételt, a sérelmezett
tevékenységrol vagy mulasztasrol valo tudomasszerzéstdl szamitott hat honap utan bejelentett, tovabbé a név nélkiili
vagy azonosithatatlan, valamint, ha erre nem jogosult bejelent6 altal megtett bejelentés vizsgalatat a Tarsasag jogosult
melldzni.

Térsasagunk legkésobb a bejelentés beérkezését6l szamitott 30 napon beliil kivizsgalja a bejelentésben foglaltakat.

Ezen hatéridéto] csak kiilonosen indokolt esetben tér el a Tarsasag, amely esetben Ont ezzel egyidejiileg tajékoztatja.
A vizsgalat idétartama ebben az esetben sem haladhatja meg a 3 honapot.

Kérjiik a fentiek szives tudomasulvételét.



